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DATOS GENERALES DEL PLAN DE PENSIONES
ENTIDAD PROMOTORA DEL PLAN: ABANTE ASESORES DISTRIBUCION A.V., S.A.

ADSCRITO AL FONDO DE PENSIONES:
ENTIDAD DEPOSITARIA DEL FONDO:

ABANTE VARIABLE PENSIONES F.P.
CECABANK, S.A.

CATEGORIA DE INVERSION DEL FONDO:

S RENTA VARIABLE MIXTA INTERNACIONAL (FP)
CARTERA DE INVERSION DEL FONDO:

95.612.033,41

DISTRIBUCION DEL PATRIMONIO DEL PLAN DE PENSIONES Y NIVEL DE RIESGO

DISTRIBUCION DE SU INVERSION
TOTAL POR TIPO DE ACTIVOS

NIVEL DE RIESGO DE SU INVERION
AL INICIO Y AL FINAL DEL PERIODO

Al Inicio del periodo

M Renta Variable, Fondos 57,85%

1 2 3
MRenta Fija, Corto Plazo 25,58%
Renta Fija, Largo Plazo 13,59%
.. : o
Rfer\ta Flja,. Derivados 2,83% Al final del periodo
M Divisa, derivado 0,26%
Renta Variable, Contado 0,00%
1 2 3
(*)No se incluyen en el grafico los valores negativos
Al inicio del periodo
RENTA VARIABLE RENTA FIJA OTRAS INVERSIONES
Plan de Pensiones Contado Derivados Fondos Largo Plazo Corto Plazo Derivados I.Alternativas I.Inmobiliarias Divisas
ABANTE VARIABLE P.P. 0,00 % -0,10 % 58,58 % 13,76 % 25,01 % 2,49 % 0,00 % 0,00% 0,27 %
Al final del periodo
RENTA VARIABLE RENTA FIJA OTRAS INVERSIONES
Plan de Pensiones Contado Derivados Fondos Largo Plazo Corto Plazo Derivados I.Alternativas I.Inmobiliarias Divisas
ABANTE VARIABLE P.P. 0,00 % -0,11 % 57,85 % 13,59 % 25,58 % 2,83 % 0,00 % 0,00 % 0,26 %
Ultimo Acumulada  Ultimo ejercicio
Plan de Pensiones trimestre ejercicio actual econémico 3 afos 5 afios 10 afios 15 afios 20 afios Desde Inicio
ABANTE VARIABLE P.P. 1,39 % 6,94 % 9,44 % 4,24 % 4,63 % 3,61 % 532 % 4,11 % 4,51 %
Fecha inicio: 13/11/2002
Plan de Pensiones Cuenta de Posiciéon Media del COMISIONES(*) COMISION GASTOS
Plan de Pensiones Gestora  Depositaria INDIRECTA(**) Auditoria  Otros gastos (***)
ABANTE VARIABLE P.P. 95.026.813,30 € 0,62 % 0,05 % 0,13 % 0,00 % 0,00 %

- Entidad Depositaria:
- Entidad Promotora:

CECABANK, S.A.
Abante Asesores distribucién, A.V.

'8 & El cobro de la prestacidn o el ejercicio del derecho de rescate so6lo es posible en caso de acaecimiento de alguna de las contingencias o

supuestos excepcionales de liquidez regulados en la normativa de planes y fondos de pensiones"

"8 & El valor de los derechos de movilizacién, de las prestaciones y de los supuestos excepcionales de liquidez depende del valor de mercado de

los activos del fondo de pensiones y puede provocar pérdidas relevantes"

(*) Los porcentajes de comision detallados corresponden a la comisiéon realmente cargada en el ejercicio (no comision anualizada).

(**) Incluye comisiones derivadas de la inversion en IIC's, capital riesgo y fondos abiertos
(***) Se engloban los gastos de intermediacién.
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El 2024 vuelve a arrancar en positivo para los activos de riesgo con buenos resultados en las principales bolsas mundiales durante el primer semestre. El crecimiento
econdémico y los datos de inflacién, que han sido mas altos de lo esperado, han provocado un reseteo de las expectativas de bajadas de tipos y los mercados de renta fija
han tenido un inicio de afio algo mas volatil. Aun asi, hemos visto en junio la primera bajada de tipos por parte del Banco Central Europeo y quedamos a la espera de que
la Reserva Federal pueda bajar los tipos en algin momento después del verano. Por otro lado, el afio estd marcado por los eventos politicos, donde cerca de la mitad de la
poblacién mundial va a acudir a las urnas. A cierre de semestre, el presidente Mody ha salido reelegido en India, en Taiwan hemos visto un cambio de tendencia y mas
hacia finales del semestre hemos tenido elecciones europeas. El auge del partido de extrema derecha de Le Pen motivaba a Macron a un adelanto de elecciones
legislativas en Francia, provocando algo de incertidumbre en los mercados europeos. A partir de ahora el foco empezara a estar centrado en las elecciones americanas,
que se celebraran en la primera semana de noviembre.

En renta variable, el indice mundial sube en el primer semestre un 12,48% en moneda local, un 14,21% medido en euros. El S&P 500 ha subido un 18,20% en el
semestre en euros, impulsado principalmente por el rendimiento de Microsoft y Nvidia que, junto con Apple, representan casi el 21% del indice. Esta concentracidn de
pocas compaiiias, particularmente las relacionadas con la inteligencia artificial, ha llevado al indice a niveles histdricos de concentracion, con las 10 mayores compafiias
alcanzando un peso conjunto del 34%. El Nasdaq lidera las rentabilidades y cierra con una subida del 21,96% medida en euros y el Dow Jones se queda mas atras con
una subida del 7,16% en euros. En Europa, las rentabilidades han sido algo menores, el MSCI Europe sube un 6,90% en el semestre. El Eurostoxx 50 cierra este semestre
con un avance del 8,24%. Japén gana un 20,12% en moneda local, aunque en euros se reduce a un 8,50% por la depreciaciéon del yen. Los paises emergentes avanzan
en linea con el resto de las regiones, subiendo un 9,36% en euros.

Desde el punto de vista de estilos, el growth queda como claro ganador al avanzar un 20,55%, mientras que el value sube un 8,22%, ambos en euros. A nivel sectorial,
todos los sectores cierran el semestre en positivo, aunque hay dos sectores que destacan por su crecimiento: tecnologia subiendo un 28,8% y comunicaciones ganando
un 25,63% en euros gracias a empresas como Meta y Alphabet. Por otro lado, tenemos muy buenos rendimiento de los bancos, la salud, la energia e industriales con
subidas del 11,99%, 10,65%, 10,05% y 9,82% respectivamente. El consumo discrecional ha subido un 7,02% liderado por las subidas de Amazon. Las utilities y el
consumo basico, se quedan algo rezagados y suben un 6,22% y 5,54% respectivamente. Por Ultimo, el sector que se queda atras es son los materiales con subidas del
1,73%.

En renta fija, ha sido un
semestre dificil para la duracién. Empezabamos el afio con unas fuertes expectativas de bajadas de tipos tanto en Estados Unidos como en Europa, pero los buenos datos
macroecondmicos y una inflaciéon algo mas alta de lo que se esperaba ha provocado que en Estados Unidos se espere entre uno y dos recortes en 2024 y en Europa uno o
dos mas, después de haber bajado en junio. Tanto el bono de gobierno americano como el europeo han experimentado subidas de la TIR, pasando del 3,87% al 4,39% y
del 2,02% al 2,50%, respectivamente. Asi, en el semestre el bono de gobierno americano ha tenido una rentabilidad negativa del 1,58% vy el aleman del 2,38%, ambos
en moneda local.

En deuda corporativa, el comportamiento ha sido casi plano en el crédito de mayor calidad gracias a su menor duracién y a tener un mayor carry. Estados Unidos se ha
quedado atras bajando 0,49% mientras que en Europa ha subido un 0,30%. En la deuda de alto rendimiento, la menor sensibilidad a tipos y el estrechamiento de los
diferenciales de crédito ha hecho que tenga un buen comportamiento en el semestre. En Estados Unidos el high yield acabo subiendo un 2,58% y Europa un 3,23%. Por
ultimo, la deuda emergente acaba con subidas en moneda fuerte pero en negativo en moneda local.

En cuanto a datos macro, la inflacién en la zona euro baja en junio hasta el 2,5% desde el 2,9% en la que empezaba el afio. Ademas, la tasa subyacente cae cinco
décimas del 3,4% al 2,9%. En Estados Unidos, el dato de inflacion de mayo se sitla en el 3,3%, mientras que la subyacente se modera hasta el 3,4%.

En cuanto a las materias primas, el oro cierra el semestre, de nuevo, en maximos histdricos, subiendo 12,93% vy se sitla en 2339 ddlares/onza. El petrdleo (Brent) se
recupera este semestre con una subida del 12,16%, situandose en los 86,41 ddlares/barril. En divisas, en el acumulado del afio, el euro se deprecia un 2,95% frente al
délar, mientras que se aprecia un 9,83% frente al JPY.

La Entidad Gestora dispone de los procedimientos internos legalmente establecidos para evitar conflictos de interés y para que las operaciones vinculadas reguladas en el
articulo 85 del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones que pudieran realizarse se lleven a cabo en interés exclusivo del Fondo de Pensiones y a precios o
condiciones iguales o mejores a los de mercado. Dichos procedimientos se encuentran recogidos en su Reglamento Interno de Conducta.
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